ANMELDUNG

Wir bitten um lhre verbindliche Anmeldung
bis zum 18. Juni 2019.

e per Fax an 05401 40897 oder 03222 1739325

e per E-Mail an seminare@ijos.net

e per Post mit dieser Postkarte

¢ per Online-Anmeldung unter www.ijos.net/fortbildungen
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ANFAHRT / KONTAKT

VERANSTALTUNGSORT:

Kath. Landvolk Hochschule Oesede
Gartbrink 5
49124 Georgsmarienhiitte

WEGBESCHREIBUNG:

Mit dem PKW
Von der A30 wechseln Sie auf die B51 Richtung Georgsmarienhttte
und nehmen die Abfahrt ,, Georgsmarienhitte-Zentrum”. Im Kreis-
verkehr die 1. Ausfahrt. Ab hier folgen Sie den Schildern ,Land-
volkhochschule”.

Von der A33 Abfahrt , Borgloh/Kloster Oesede” in Richtung , Klos-
ter Oesede/Georgsmarienhitte” fahren. Nachdem Sie auf der
.GluckaufstraBe” den Ort ,Kloster Oesede” durchquert haben,
gelangen Sie nach ca. 1,5 km zum Ortseingangschild ,Oesede”.
Die 1. StraBBe rechts , Gartbrink” fuhrt Sie zum Tagungsort.

(Bitte folgen Sie in Oesede der Beschilderung und nicht Ihrem Navi-
gationsgerat.)

Mit Bahn und Bus

Uber den Hbf Osnabriick mit den Buslinien 463-468 bis zur Halte-
stelle , Oesede Gildehaus” oder mit der Nordwestbahn zwischen
Osnabrick und Bielefeld zum Haltepunkt , Oesede”. Der FuBweg
betragt ab dort ca.1 km den Berg hinauf.

VERANSTALTER:

1JOS GmbH

Institut fdr Jugendrecht, Organisationsentwicklung
und Sozialmanagement

Postfach 1380

49114 GeorgsmarienhUtte
Tel.: 05401 40847

Fax: 05401 40897

GmbH

Institut fiir Jugendrecht, Organisationsentwicklung
und Sozialmanagement

E-Mail: seminare@ijos.net
www.ijos.net

Das Ich starkt das Wir -
Rituale und Reflexionen
sinnvoll nutzen

Eine Praxisfortbildung fiir die
padagogische Arbeit mit und in Gruppen

Ein Seminarangebot der [JOS GmbH

2. bis 3. Juli 2019

Kath. Landvolk Hochschule Oesede
Gartbrink 5
49124 Georgsmarienhitte

FoBi-ID 0646 GmbH!

Institut fiir Jugendrecht, Organisationsentwicklung
und Sozialmanagement



PROGRAMM

Alle Fachkrafte in der Jugendhilfe arbeiten in Teams und
begleiten Gruppen. Die Rolle als Leitung oder Mitglied in
einem Team ist vielféltigen Mechanismen unterworfen. Ohne
bewussten Umgang mit der eigenen Haltung und dem Wis-
sen Uber Moglichkeiten der Beeinflussung intuitiv ablaufen-
der Gruppenprozesse, kénnen schnell Konflikte und Unzu-
friedenheiten entstehen.

Die Gruppen mit und in denen wir arbeiten, werden immer
vielfaltiger und &ndern haufiger ihre Zusammensetzung.
Dies stellt alle Fachkréfte vor neue Herausforderungen. Neue
Gruppenzusammensetzungen fordern dazu auf, Perspekti-
ven zu wechseln, die Methodenvielfalt zu erweitern und auf
die eigene innere Haltung zu schauen.

In unserer handlungsorientierten Fortbildung suchen wir
gemeinsam nach Antworten auf ihre Fragen. Sie werden
sensibilisiert fir Teamprozesse, hinterfragen Ihre Haltung und
lernen leicht umsetzbare Aktionen kennen, die Gruppenpro-
zesse positiv untersttitzen und flexibel in ihrem jeweiligen
Bereich einsetzbar sind.

THEMEN UND INHALTE:

* Meine innere Haltung: Wer bin ich und was zeichnet mich
aus? Basis fUr eine gelungene Arbeit mit Gruppen

e Methoden und Bausteine des Handlungslernens kennen-
lernen und durchlaufen

e Gruppendynamische Prozesse besser verstehen lernen

e Zielgruppenorientiertes Anwenden von handlungsorien-
tierten Aktionen

e Rituale und Reflexionen sinnvoll nutzen

e Transfer und Ubertragung in die eigene Arbeitspraxis

e Spiel- und lerntheoretisches sowie erlebnispadagogisches
Hintergrundwissen

METHODEN

Die Fortbildung ist handlungsorientiert, d.h. die Teilnehmen-
den werden ermuntert aktiv mitzumachen, sich selbst zu hin-
terfragen und offen zu sein fur Neues und Herausforderndes.
Es geht nicht um schulische Wissensaufnahme, sondern um
das tatsachliche bewusste Erleben von Gruppenprozessen
und das anschlieBende Reflektieren.

Wir arbeiten konsequent erfahrungs- und handlungsori-
entiert. Eine offene und lockere Atmosphére und ein klarer
Rahmen, in dem Neues ausprobiert, gedacht und neu zusam-
mengesetzt werden kann, ist unsere Arbeitsgrundlage.

REFERENTINNEN

Elisa Kopitzki

Dipl.-Psychologin; M.Sc. (learning science); Trainerin fur
Teamtrainings im In- und Outdoorbereich. Sie leitet verschie-
dene Seminare zu Themen der Teambildung, -fihrung und
-kommunikation.

Mona Rickert

(Outdoor-) Trainerin, Inklusionscoach u. Erlebnispadagogin
(FH); Prozessbegleitung fiir Teamentwicklung u. Potentialent-
faltung. Langjahrige Erfahrung als Referentin fir handlungs-
orientierte Fortbildungen (Kommunikation, Teamprozesse u.
Erlebnispadagogik)

MONA RICKERT

ERLEBEN VERBINDET

ZIELGRUPPE

Das Seminar richtet sich an Mitarbeitende sowie Gruppenlei-
tungen sozialer Einrichtungen insbesondere der Kinder- und
Jugendhilfe sowie der Behindertenhilfe, die Ihr Wissen tber
Gruppenprozesse vertiefen und praxistaugliche Methoden
fur ihren Arbeitskontext ergdnzen mochten.

ZEITLICHER ABLAUF

09.30 Uhr Stehkaffee

10.00 Uhr Seminarbeginn

12.15 Uhr-13.15 Uhr Mittagspause

17.00 Uhr-18.30 Uhr Pause (fur individuelles Abendessen*)
20.00 Uhr Ende der Veranstaltung

Der Folgetag beginnt bereits um 9.00 Uhr

*Hinweis
Wir empfehlen die Ubernachtung (sowie Frithstiick und Abendessen) im Tagungshaus zu
buchen. Ein Zimmerkontingent ist reserviert. Die Buchung muss selbsténdig
vorgenommen werden und ist durch die Teilnehmenden an
das Tagungshaus zu zahlen.

SEMINAR-ANMELDUNG

DAS ICH STARKT DAS WIR (FOBI-ID 0646)

TEILNAHMEGEBUHR: 548 EURO (inkl. Getranke, Mittagessen,
Kaffee und Gebéack) Die Ubernachtung ist nicht in der Teilnahmege-
buhr enthalten. Wir bitten Sie selbstandig eine Buchung vorzuneh-
men. Nach Eingang lhrer Anmeldung erhalten Sie eine Bestatigung
und entsprechende Informationen zur Zahlung der Teilnahmegebuhr.

ich nehme gerne an dem Seminar vom
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teil und melde mich hiermit an.

Rechtsverbindliche Unterschrift

Nach erfolgter schriftlicher Bestatigung der Anmeldung wird im Falle einer
Stornierung ein Anteil von 15 % der Teilnahmegebuhr (mindestens aber ein
Betrag von 50,00 €) erhoben. Bei Absagen innerhalb der letzten sieben
Tage vor der Veranstaltung ist der volle Tagungsbeitrag zu entrichten. Die
Abmeldung hat rechtzeitig schriftlich zu erfolgen. Die volle oder teilweise
Ruckerstattung des Beitrages wegen Nichtteilnahme, nicht eingenommener
Mabhlzeiten o. &. ist nicht moglich.

Institut fiir Jugendrecht, Organisationsentwickiung
und Sozi



